Sie sehen: Unsere Hilfe ist vielseitig und vielschichtig.
Im Jahr 2016 konnte mehr als 520 Familien aus dem
Bistum Fulda mit Mitteln aus dem Bischoflichen Hilfs-
fonds ,,Miitter in Not*“ geholfen werden.

Ich bitte Sie, auch in diesem Jahr unseren Hilfsfonds
grofziigig zu unterstiitzen. Damit leisten Sie einen akti-
ven Beitrag, um die existentielle Not von schwangeren
Frauen, Miittern, Familien und Kindern zu lindern.

Fulda, den 10. Mai 2017

Ihr Bischof

+
Bischof von Fulda

Dieser Aufruf soll am Sonntag, 11. Juni 2017, in allen
Gottesdiensten (auch am Vorabend) verlesen werden.

Nr. 57 Leitlinien der Schulpastoral im Bistum Fulda
Vorwort von Bischof Heinz Josef Algermissen
zu den schulpastoralen Leitlinien fiir das Bistum Fulda

Vor nunmehr 20 Jahren veroffentlichte die Kommission
Erziehung und Schule der Deutschen Bischofskonferenz
die Arbeitshilfe ,,Schulpastoral — der Dienst der Kirche
an den Menschen im Handlungsfeld Schule®. Damit
wurde das Fundament fiir die heutige schulpastorale
Arbeit gelegt. Die ununterbrochen grofle Wertschit-
zung und die steigende Nachfrage an schulpastoralen
Angeboten zeigen, was dieses Schreiben in der deut-
schen Schullandschaft angestoBen hat.

Es bleibt das vornehmliche Ziel der Schulpastoral, Men-
schen im Handlungsfeld Schule in all ihren Lebenspha-
sen zu begleiten, ihnen Orientierung zu geben und ih-
nen dabei zu helfen, ihre Talente und Charismen zu
entdecken. Dariiber hinaus gilt es, die schulpastoralen
Mitarbeiter professionell fiir ihre Arbeit zu qualifizie-
ren und sie auf ihrem Glaubensweg zu begleiten.

~Mit diesen Zielsetzungen wollen wir im Bistum Fulda in

die Zukunft gehen. Wir wollen den Lebensraum Schule
aus dem Geist des Evangeliums mitgestalten und dazu
beitragen, dass Schule ein Ort lebendigen Glaubens
wird.

Es freut mich sehr, dass die vorliegenden Leitlinien und
die Rahmenordnung verléssliche und transparente Be-
dingungen fiir die schulpastorale Arbeit im Bistum Ful-
da schaffen.

Ich wiinsche allen, die sich in diesem pastoralen Bereich

engagieren, viel Kraft, Kreativitdt und Ausdauer. Moge
ihr Einsatz fiir die Schulgemeinde zum Segen werden!
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Fulda, den 6.12.2016

Anliegen

Diese Leitlinien richten sich an alle, die sich iiber das
schulpastorale Angebot des Bistums Fulda informieren
wollen oder an einer Té4tigkeit in diesem Bereich inter-
essiert sind. Dabei versteht sich Schulpastoral als ein
durch den christlichen Glauben veranlasstes und moti-
viertes Engagement der Katholischen Kirche im Le-
bensraum Schule. Sie hat alle Menschen, die mit der
Schule verbunden sind und in ihr arbeiten®? , im Blick.
Auf diese Weise trdgt die Kirche zu einer humanen
Schulkultur bei.? .
Das Bistum Fulda erkennt in der zukiinftigen Ausrich-
tung der Pastoral die Schule als einen wichtigen Ort
pastoralen Handelns an. Diese Leitlinien wollen dieser
Bedeutung Rechnung tragen und markieren wichtige
Eckpunkte fiir die praktische Umsetzung.

Sehnsucht nach Leben

Kinder und Jugendliche verspiiren in sich eine Sehn-
sucht nach erfiilltem und zufriedenem Leben, was viele
Studien im Bereich der Werteorientierung deutlich ma-
chen.* Diese Sehnsucht wird gerade im Kindes- und Ju-
gendalter aber auch durch das ganze Leben hindurch
von vielen Wandlungsprozessen begleitet:

Der Eintritt in den Kindergarten, der Schulstart, schuli-
sche Erfolge und. Misserfolge, die sich &ndernden
Freundschaften, die Berufsausbildung, die Erfahrung
von Tod und Trauer, die Partnerwahl, das erste eigene
Kind, das Altwerden und viele weitere Ereignisse ma-
chen uns dies deutlich. Diese dufleren Verdnderungen
fithren zu einer inneren Wandlung sowie zu einem Rei-
fungsprozess. Sie bilden so einen neuen Nahrboden, auf
dem die Sehnsucht nach erfiilltem Leben nach Vollen-
dung strebt. Diesen Wandel zu gestalten und zu beglei-
ten, bleibt Aufgabe und Herausforderung fiir die Schul-
pastoral.

Neben dieser personlichen Sehnsucht nach erfiilltem
Leben ist auch jedes Gesellschaftssystem darum be-
miiht, Rahmenbedingungen zu schaffen, in denen Men-
schen gut miteinander leben und Gesellschaft sowie
Kultur gestalten kénnen. Dabei miissen sich diese Syste-
me auf Neuerungen und Verdnderungen in allen Berei-
chen des Zusammenlebens einstellen. So werden iiber-
lieferte Strukturen und Wertvorstellungen in Frage
gestellt. Sie scheinen nicht mehr die Kraft zu haben, die
Menschen in ihren unterschiedlichsten Milieus* zu er-
reichen und ihnen Perspektiven fiir ein gelingendes Le-
ben aufzuzeigen. Gerade vor diesem Hintergrund
mochte die Kirche auf der Grundlage der Frohen Bot-
schaft Jesu Christi Verantwortung in der Welt von heu-
te und besonderes im Lebensraum Schule iibernehmen.
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Dabei bleibt es wichtig die Sehnsucht nach einem guten
und gelingenden Leben der Menschen nicht aus dem
Blick zu verlieren und sich in die gesellschaftlichen Dis-
kussionen konstruktiv und kritisch mit einzubringen. .

Eine weitere wichtige Bedeutung kommt in diesem Zu-
sammenhang dem beruflichen Arbeitsumfeld der Leh-
rerinnen und Lehrern zu. Durch Fortschritt, Weiterent-
wicklung und neuen Schwerpunktsetzungen bleibt auch
dieser Bereich stets in Bewegung.

Das schulpastorale Handeln von Religionslehrern® und
pastoralen Mitarbeitern pragt seit Jahrzehnten das Um-
feld von Schule und findet groRe Wertschitzung von
Seiten der Schiilerschaft, der Eltern sowie der staatli-
chen Schulbehérden. Aufgrund ihrer qualifizierten und
professionellen Ausbildung sind sie im Lebensraum
Schule présent. Sie stehen Gottesdiensten vor, sind An-
sprechpartner in Krisensituationen, er6ffnen Glaubens-
rdume im Schulalltag und bauen integrative, kultur-
und religionsiibergreifende Briicken.

Aus den Quellen schopfen

Eine theologische Verortung dient den Seelsorgern als
Kraft- und Motivationsquelle. Sie bietet dariiber hinaus
Anhaltspunkte fiir die Begleitung von Menschen auf der
Suche nach einem zufriedenen und erfiillten Leben und
motiviert dazu den Wandel der Zeit mitzugestalten.

»Wenn du wiisstest, was Gott dir geben will!“ (Joh 4,10)
In der biblischen Erzdhlung von der Begegnung Jesu mit
der Samariterin am Jakobsbrunnen (vgl. Joh 4,5-42)
wird deutlich, dass gerade Jesus eine Antwort auf die
tiefsten Sehnsiichte des Menschen gibt. So wie Jesus
sich um die Samariterin kiimmert, so will das schul-
pastorale Handeln die tiefen Sehnsiichte der Menschen
ansprechen und voller Mut und Zuversicht sich mit den
Menschen im Lebensraum Schule auf den Weg machen.

* Wedding, Michael: in Kiirze: Was ist Schulpastoral, in: Ludwig
Rendle (Hg.): Ganzheitliche Methoden in der Schulpastoral, Miin-
chen 2014. ’

2 Vgl. Die deutschen Bischofe — Kommission fiir Erziehung und
Schule: ,,Schulpastoral - der Dienst der Kirche an den Men-
schen im Handlungsfeld Schule“, hrsg. v. Sekretariat der Deut-
schen Bischofskonferenz, Bonn 1996, S.15.

3 Vgl. Shell-Jugendstudie 2015: http://www.shell.de/aboutshell/
our-commitment/shell-youth-study-2015/values.html,
24.05.2016.

Vgl. Kinderwerte-Monitor: https://www.unicef.de/presse/2010/
kinderwerte-monitor/29156, 24.05.2016.

* Hintergrundinformationen zu den verschiedenen Milieus in un-
serer Gesellschaft und deren religios kirchlichen Verortung fin-
den Sie in der Studie: Wie ticken Jugendliche? Lebenswelten von
Jugendlichen im Alter von 14 bis 17 Jahren in Deutschland, die
im Auftrag der Deutschen Kinder-"und Jugendstiftung, Bund der
Deutschen Katholischen Jugend, Bundeszentrale fiir politische
Bildung, Bischofliches Hilfswerk Misereor, Bischofliche Me-
dienstiftung der Di6zese Rottenburg-Stuttgart, Sudwestrundfunk
2012 erhoben wurde.
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Die Samariterin mit ihrem leeren Gefdfl am Jakobs-
brunnen steht stellvertretend fiir die vielen Menschen
unserer Zeit. Das leere Gefdl in ihrer Hand symboli-
siert den Durst, den Wunsch nach Leben. Dieser Wunsch
will aber nicht irgendeine Antwort auf die eigenen
Wiinsche, sondern die Erfiillung des tiefsten Herzens-
wunsches finden. Es ist jener Wunsch, der allein der ei-
genen Existenz vollen Sinn verleihen kann.

Jesus erkennt dies und setzt sich neben die Frau am Ja-
kobsbrunnen. Er iiberschreitet dabei alle gesellschaftli-
chen und religiésen Schranken und ldsst sich auf die
Frau ein. Die Art und Weise, wie Jesus mit den Men-
schen umgeht, ist so faszinierend, dass die Kirche darin
ihren Dienst sieht, sich neben die Kinder und Jugendli-
chen, Frauen und Ménner dieser Zeit zu setzen, um ih-
nen zuzuhdren, Begleiter zu sein und eine Begegnung
mit dem auferstandenen Jesus Christus zu erméglichen,
der allein den Durst stillen und das wahre Leben schen-
ken will.

Diese frohmachende und hoffnungsvolle Botschaft ver-
anlasst die Kirche dazu ihre Mitarbeiter auszusenden.
Sie ist davon iiberzeugt, dass in den Menschen, vor allem
in den Jugendlichen, eine tiefe Sehnsucht nach Authenti-
zitdt, Wahrheit, Freiheit und GrofRziigigkeit verborgen ist
und Christus diese Sehnsiichte stillen mdchte.®

Schulpastorale Ziele

Aus den eben genannten Gedanken - der Begegnung
Jesu mit der Frau am Jakobsbrunnen und mit dem Blick
auf das Leben der Menschen — lassen sich drei schul-
pastorale Ziele formulieren:

Schulpastoral mochte

1. beiden Menschen im Handlungsfeld Schule sein und
sie auf ihrem ganz personlichen Weg zu einem
erfiillten Leben begleiten.

2. Dazu ermutigen sich am gesellschaftlichen und
interreligiosen Dialog zu beteiligen.

3. Jene ideell und materiell unterstiitzen, die sich in
diesem Aufgabenfeld engagieren.

> Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird im Text zur Be-
schreibung von Personengruppen in der Regel die ménnliche
Form verwendet. Gemeint ist stets sowohl die weibliche als auch
die méannliche Form.

¢ Vgl. II. Vatikanisches Konzil mit Schwerpunkt der Konstitutio-
nen Gaudium et Spes (GS) und Lumen Gentium (LG).
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Staatsrechtlicher Rahmen

Das Grundgesetz der Bundesrepublik Deutschland regelt
mit Art. 4 GG das Grundrecht auf Religionsfreiheit so-
wie mit dem Artikel 140 GG (mit dem darin enthaltenen
Verweis auf die Weimarer Reichsverfassung vom August
1919) die Seelsorge in 6ffentlichen Einrichtungen. Dies
bildet die Grundlage schulpastoralen Handelns.

Speziell fiir das Bundesland Hessen regelt der § 16 des
Hessischen Schulgesetzes die rechtliche Grundlage fiir
das kirchliche Wirken im Lebensraum Schule.

Im Schulgesetz heifit es dazu:
" (1) Die Offnung der Schule gegeniiber ihrem Umfeld
ist zu fordern.
(2) Diese Offnung kann durch die Zusammenarbeit
der Schulen mit auBerschulischen
Einrichtungen und Institutionen geschehen, insbe-
sondere mit Sport— und anderen Vereinen, Kunst-
und Musikschulen, kommunalen und kirchlichen
Einrichtungen sowie mit Einrichtungen der Weiter-
bildung.

Dariiber hinaus gilt der Erlass zum Religionsunterricht
vom 03. September 2014, der unter Punkt VIII die Teil-
nahme der Schiiler an kirchlichen Veranstaltungen und
die Zusammenarbeit im Rahmen der Offnung von Schu-
le regelt.

Schulpastorale Handlungsfelder

Das schulpastorale Handeln muss die Situation der je-
weiligen Schule wahrnehmen und angemessene Ange-
bote platzieren. Grundlage fiir das schulpastorale Han-
deln bilden dabei die Grunddienste der Kirche, die das
2. Vatikanische Konzil als durchgédngige Gliederungs-
prinzipien der Pastoraltheologie hervorgehoben hat.
Dabei sollen sich im schulpastoralen Tun die verschie-
denen Facetten der unten aufgefiihrten Grunddienste
widerspiegeln.

Mit Blick auf die Erzdhlung vom Jakobsbrunnen eroff-
nen die kirchlichen Grunddienste folgende Handlungs-
felder im Lebensraum Schule:

,Bei den Menschen sein“

Schulpastoral will bei den Menschen im Handlungsfeld
Schule sein! Dies konkretisiert sich in Beratungsange-
boten, der Krisenseelsorge, in der Unterstiitzung sozia-
ler Projekte, der Elternarbeit oder bei Kennlerntagen
und vielen weiteren Angeboten (Diakonia).

,Von dem das Herz voll ist, geht der Mund iiber.“

Schulpastorale Mitarbeiter geben Zeugnis von eigenen
Glaubens- und Lebenserfahrungen und wollen iiber
Gott und seine Botschaft ins Gesprdch kommen. Hilf-
reiche Fragen dazu konnen sein: Welchen Quellen spen-
den Leben? Was hilft, damit das Leben gelingen kann?
Dies konkretisiert sich in Bibelkreisen, bei Tagen religi-
oser Orientierung, in den unterschiedlichsten Pausen-
angeboten, bei der Vernetzung mit Gemeinden oder mit
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Jugendverbédnden, um nur einige Moglichkeiten zu nen-
nen (Martyria).

,Unser Lobpreis kann Deine Grofe nicht mehren, aber
uns bringt er Segen und Heil in Fiille.“

Die vielféltigen liturgischen Angebote wollen den Men-
schen im Handlungsfeld Schule Gelegenheiten schaffen,
Gutes zugesprochen zu bekommen sowie Geborgenheit
und Wertschitzung zu erfahren. Solche Angebote er-
offnen Erfahrungs- und Begegnungsrdaume mit Gott
und konkretisieren sich in Schulgottesdiensten, An-
dachten in der Advents- und Fastenzeit, Segnungen
oder Wallfahrten (Liturgia).

»Einsam bist du klein, aber gemeinsam werden wir An-
walt des Lebendigen sein.“

In der Verwirklichung der genannten Grunddienste er-
leben die Menschen im Lebensraum Schule auf einer
ganz wertschédtzenden Art und Weise Gemeinschaft un-
tereinander und vor allem mit Gott. Dieses Erleben er-
mutigt sie, in Respekt und Wiirde miteinander umzuge-
hen und so gemeinsam und im Vertrauen auf Gott das
Leben in Zuversicht anzugehen (Koinonia).

Schulpastorale Prinzipien

Schulpastoral zeichnet sich durch folgende Prinzipien
aus, an denen sich das Engagement letztendlich messen
lassen muss.

personal

Schulpastoral wird von Menschen verantwortet, die
sich mit ihrer Person in das System Schule einbringen
und so den Lebensraum Schule mitgestalten. Das ist ab-
héngig von der aktuellen Situation und den Bediirfnis-
sen der im Lebensraum Schule tatigen Menschen.

okumenisch

Alle Christen verbindet der Glaube an Jesus Christus
und die Heilige Schrift als gemeinsame Grundlage. Vor
diesem Hintergrund sind sie alle eingeladen an den
schulpastoralen Angeboten teilzunehmen. Mancherorts
geschieht schulpastorales Handeln bereits in 0kumeni-
scher Kooperation. Dies sollte - wo mdglich und sinn-
voll — verstdrkt werden.

freiwillig _ .
Schulpastorale Angebote tragen den Charakter einer
Einladung und nicht einer Verpflichtung. Gerade weil
Leben und Glauben im Zentrum stehen, miissen sich die
Menschen freiwillig zur Teilnahme entscheiden konnen.
Dass es oftmals einer Entscheidungshilfe und angebots-
abhéngigen Verlédsslichkeit bedarf, steht nicht im Wi-
derspruch zum Freiwilligkeitsprinzip.

gastfreundlich

Zu den verschiedenen schulpastoralen Angeboten sind
grundsitzlich alle eingeladen. Diese Einladung ist un-
abhdngig von Alter, Geschlecht, Religionszugehorig-
keit, Familienstand, Rolle oder Zugehorigkeit zu einer
gesellschaftlichen Schicht. Gastfreundschaft heifit: je-
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der ist willkommen, so wie er ist. Das kann beim Einzel-
nen zur Erfahrung des Angenommenseins fithren, ihm
Heimat in einer Gruppe oder bei einem Menschen fin-
den lassen. Gastfreundschaft ermoglicht auch eine offe-
ne Gesprdchsatmosphére, in der man sich gegenseitig
gelten lasst. '

vernetzt

Neben klaren Zustdndigkeiten ist es unerldsslich, dass
sich die unterschiedlichen Unterstiitzungsangebote
(z.B. Schulsozialarbeiter, Schulpsychologen, Streitsch-
lichter, Vertrauenslehrer, Religionsunterricht, Beauf-
tragte in der Schulpastoral, etc.) miteinander vernetzen,
um so bestmdglich den Menschen im Lebensraum Schu-
le helfen zu konnen.

kooperativ

Schulpastoral versteht sich als ein pastoraler Ort im Bis-
tum Fulda, der nicht isoliert von anderen Orten kirchli-
chen Lebens zu betrachten ist. Dies unterstreicht die
Notwendigkeit Briicken zu bauen: in die Kirchenge-
meinde vor Ort, zu den kirchlichen Gremien, zum Bi-
schoflichen Jugendamt, zur Schiilerseelsorge, zu geistli-
chen Zentren sowie anderen Einrichtungen der Kirche.
Dadurch ergibt sich die Chance, dass Kirche und ihr
Engagement in Génze erlebt werden kann und fiir die
Arbeit vor Ort Synergieeffekte entstehen. Dariiber hi-
naus ist der regelméfige Austausch unter den schul-
pastoralen Mitarbeitern im Bistum unerlésslich.

Nr. 58 Rahmenordnung fiir Schulpastoral im Bis-

tum Fulda

Prdaambel

Diese Rahmenordnung will dem schulpastoralen Wir-
ken im Bistum Fulda eine transparente und nachvoll-
ziehbare Handhabung ermoglichen.

§1 Personenkreis

Diese Rahmenordnung wendet sich im Geltungsbereich
des Bistums Fulda an pastorale Mitarbeiter, die im Le-
bensraum Schule eingesetzt sind sowie an Lehrer im
Staatsdienst, die das Fach Katholische Religion unter-
richten und sich in der Schulpastoral engagieren wollen.
Diese Personen konnen bei Vorliegen der in dieser Rah-
menordnung festgelegten Voraussetzungen und Rege-
lungen mit der Schulpastoral beauftragt werden.

§2 Voraussetzungen der Beauftragung

(1) Der haupt- sowie ehrenamtlich zu Beauftragende
hat die Teilnahme am diozesanen Weiterbildungs-
kurs Schulpastoral oder eine vergleichbare Qualifi-
kation nachzuweisen.

(2) Der hauptamtlich zu Beauftragende ist i. d. R. mit
mindestens acht Wochenstunden an einer Schule
eingesetzt und seit mindestens 2 Jahren an dieser
Schule als Religionslehrer tatig.
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§3 Form und Dauer der Bauauftragung

(1) Sofern die Voraussetzungen gemél § 2 vorliegen,
werden die Personen nach § 1 zur Durchfithrung
und Koordination von Schulpastoral an der jeweili-
gen Schule durch die Schulabteilung des Bistums
Fulda beauftragt. Hierin kommt die Wertschitzung
als auch der Riickhalt durch die Bistumsleitung zum
Ausdruck und gibt der Arbeit vor Ort einen offiziel-
len Charakter.

(2) Die Verleihung der Beauftragungsurkunde findet in
einem angemessenen Rahmen — nach Mdglichkeit
wihrend eines Gottesdienstes — statt. Die Beauftra-
gung ist auf drei Jahre befristet. Eine Verldngerung
der Beauftragung kann formlos beantragt werden.
Bei Schul- bzw. Stellenwechsel des Beauftragten en-
det die Beauftragung automatisch.

(3) Die Beauftragung kann zuriickgenommen werden,
wenn der Beauftragte gegen die Regelungen dieser
Rahmenordnung versto3t oder in seiner Lebensfiih-
rung die Grundsitze der Katholischen Kirche in er-
heblicher Weise missachtet. Dabei ist der gleiche
Bewertungsmalstab anzulegen, der auch zum Ent-
zug der Missio canonica geméal’ der Ordnung fiir die
Verleihung der Missio canonica und die Erteilung
der kirchlichen Unterrichtserlaubnis im Bistum Ful-
da (K.A. vom 12.07.2015, Nr. 93, Stiick VIII) fithren
wiirde.

§4  Pflichten der Beauftragten

(1) Beauftragte Mitarbeiter der Schulpastoral verpflich-
ten sich zur Teilnahme am diozesanen Arbeitskreis
Schulpastoral und zeigen sich grundsitzlich fiir
Fortbildungsveranstaltungen offen.

(2) Der Beauftragte reicht jahrlich einen Tatigkeitsbe-
richt und eine Kurzreflexion mit Grobplanung fiir
das nédchste Schuljahr spétestens bis zum 02. Febru-
ar eines Jahres im Referat Schulpastoral ein. Diese
Unterlagen sind Voraussetzung fiir eine Geltendma-
chung von Anspriichen auf das Schulpastoral-Bud-
get der Schule gemdlR § 6 dieser Rahmenordnung
sowie die Vergabe von Deputatstunden.

§5 Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

(1) Das Engagement in der Schulpastoral erfordert ein
hohes Maf an fachlicher Kompetenz und gelebter
Spiritualitdt. Fachkompetenz in den Bereichen der
Analyse, Planung, Begleitung, Beratung und metho-
discher Umsetzung ist ebenso unverzichtbar wie
eine lebendige und zeitgeméRe Spiritualitdt desjeni-
gen, der sich hier engagiert. Die grundsitzlichen
Kompetenzen werden im Fort- und Weiterbildungs-
kurs Schulpastoral erworben.

Dariiber hinaus bieten die regelmiBigen Fortbil-
dungsangebote, u.a. in Zusammenarbeit mit dem
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Padagogischen Zentrum in Wiesbaden Naurod,
zahlreiche Moglichkeiten seine Kenntnisse und Fer-
tigkeiten im Bereich Schulpastoral zu vertiefen.
Ebenso ermdglichen die spirituellen Angebote von
Seiten des Bistums der eigenen Glaubensgeschichte
auf der Spur zu bleiben und die personliche Bezie-
hung zu Jesus Christus zu vertiefen.

(2) Alle Fort- und Weiterbildungen im Bereich Schul-
pastoral werden nach den Richtlinien des Bistums

Fulda gef6rdert und finanziell unterstiitzt.

§6 Finanzen

(1) Jede Schule, die einen beauftragten haupt- oder eh-

renamtlichen Seelsorger hat, erhélt fiir die schul-
pastorale Arbeit ein Schulpastoral-Budget, dass
jahrlich vom Bistum Fulda festgelegt wird. Ande-
rungen des Schulpastoral-Budgets durch das Bistum
sind jederzeit moglich.

(2) Zur Abrechnung des Schulbudgets werden die Quit-
tungen iiber die Ausgaben fiir das entsprechende
Schulhalbjahr jeweils bis zum 30. Juni bzw. bis zum
15. Dezember im Referat Schulpastoral der Schulab-
teilung des Bistums eingereicht. Sollte das Budget
iiberzogen werden, besteht kein Recht auf Erstat-
tung.

(3) Die Bezuschussung einzelner Projekte auflerhalb
des Schulbudgets geméR Abs. 1 kann mit einer form-
losen Beschreibung des Vorhabens iiber die jeweili-
ge Schulleitung beim Referat Schulpastoral bean-
tragt werden. Die Gewé&dhrung von Finanzmitteln
richtet sich neben der inhaltlichen Ausrichtung des
Projektes auch nach der aktuellen Haushaltslage.
Ein Rechtsanspruch auf Gewéhrung konkreter Fi-
nanzmittel besteht nicht.

§7 Deputatstunden

(1) Die Gewdhrung von Deputatstunden ist jeweils von
der Schule und dem zu erwartenden Engagement ab-
hingig. Uber die Gewihrung entscheidet der fiir den
Aufgabenbereich Schulpastoral zustdndige Referent
in der Schulabteilung, bei pastoralen Mitarbeitern ge-
schieht dies in Abstimmung mit der Abteilung Pasto-
rale Dienste. Grundsétzlich ist das Bistum Fulda be-
reit von der Schule gewédhrte Stunden, um die gleiche
Stundenzahl aufzustocken. Die Vergabe von Anrech-
nungsstunden ist immer abhéngig von der Haushalts-
lage und den in § 2 genannten Voraussetzungen.

(2) Der Antrag auf Gewéhrung von Deputatstunden fiir
schulpastorale Tétigkeit ist von der Schulleitung
beim Schulreferat des Bistums Fulda zu stellen. Fiir
eine wirkungsvolle schulpastorale Arbeit hat sich
ein StundenmaR von mindestens zwei bis vier Schul-
stunden bewé#hrt. Bei pastoralen Mitarbeitern soll
durch den schulpastoralen Einsatz das Regelstun-
denmal} von vier Stunden grundsétzlich nicht unter-
schritten werden.

(3) Mit dem schriftlichen Antrag sind folgende Unterla-
gen einzureichen:
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- Beschreibung der Schule

- Darstellung und Begriindung des Bedarfs an Schul-
pastoral

- Konzeptentwurf der vorhandenen und geplanten
schulpastoralen Aktivitdten und

- Vorschlag fiir Zeitmal pro Schulwoche.

(4) Vor einer abschlieBenden Entscheidung iiber den An-
trag fithrt der Didzesanreferent fiir Schulpastoral ein
Gesprach mit dem Intéressenten und der Schulleitung.

(5) Die Vergabe von Deputatstunden ist auf einen Zeit-
raum von 3 Jahren begrenzt und endet automatisch bei
Schul- oder Stellenwechsel der beauftragten Person.
Eine Verldngerung kann formlos beantragt werden.

§8 .

Ausfithrungsbestimmungen

Der Generalvikar erldsst die zur Ausfithrung dieser
Rahmenordnung erforderlichen Regelungen.

§9 Evaluation

Die Rahmenordnung fiir Schulpastoral im Bistum Fulda
wird nach fiinf Jahren evaluiert.
§ 10  Inkrafttreten der Rahmenordnung

Diese Rahmenordnung wird hiermit riickwirkend zum
1. Januar 2017 in Kraft gesetzt.

Fulda, den 16.05.2017

Bischof von Fulda

Nr. 59

Okumenischer Predigtpreis 2017

Gesucht werden bis zum 15. Juli 2017 preiswiirdige
Predigten von deutschsprachigen ,,Kanzeln®.

In diesem Jahr werden mit dem vom VNR Verlag fiir die
Deutsche Wirtschaft AG gestifteten 6kumenischen Pre-
digtpreis Predigten in zwei Kategorien ausgezeichnet:
,Beste Predigt“ und ,,Beste Trauungspredigt®.

Der Text einer gehaltenen Predigt wird erbeten als
Word-Datei und mit folgenden Angaben:

- Name der Predigerin/des Predigers sowie An-
schrift und Telefonnummer

- Angaben zum Amt, Funktion, ggf. ehrenamtli-
che Tatigkeit

- Bibelstelle und Anlass, auf die/den sich die Pre-
digt bezieht

- Der Ort der Predigt: Kirchengemeinde, Einrich-
tung u. a.

- Das Datum der Predigt (Die Predigt sollte nicht
dlter als ein Jahr sein).
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